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pieni suuri kaupunki




LOGISTIIKAN OSAAMISTA JA OSAAJIA

Keravan koulutus- ja kehitysorganisaatiot raataloivat rat-
kaisuja yrityksesi logistiikkaosaamisen kehittdmiseksi ja
alan osaajien saamiseksi. Keravan kaupunki yhteistyo-
kumppaneineen puolestaan tarjoaa yrityksellesi laaduk-
kaan toimintaympdriston sekd houkuttelevia asumisvaih-

toehtoja yrityksesi tydntekijdille. LOGISTIIKAN OSAAMIS- JA TYOVOIMAPALVELUT
KERAVALLA
Kerca logistiikkakeskus rakentuu Keravan etela-
0Ssaan Yrityskohtaisesti Yritystoiminnan
raataloity koulutus kehittamispalvelut

Uusi logistiikkakeskus Kerava Cargo Center, Kerca, yhdistaa
maantie-, rautatie-, lento- ja merikuljetukset tehokkaasti
toisiinsa. Laaja, yli 160 hehtaarin alue ja sen erinomainen
sijainti Ez5-moottoritien varrella sekd padradan ja Vuosaa- Henkilgsto- ja Sijoittumispalvelut
ren satamaradan yhtyméakohdassa antavat maan parhaat rekrytointipalvelut yrityksille ja palvelut
mahdollisuudet toteuttaa liiketoimintasi vaatimaa logis- tydntekijdille

tilkkaa valitsemallasi tavalla.

Omaehtoiset tutkinnot

KOULUTUKSEN JA YRITYSKEHITTAMISEN

Keskuksen toiminta alkaa vuonna 2009 RAHOITUSMAHDOLLISUUDET

Kercan logistiikkakeskuksen toteuttavat yhteistyossa
Keravan kaupunki ja SRV.

Lisatietoa Kercasta www.kerca.fi




KOULUTUSTA JA OSAAMISEN KEHITTAMISTA JOUSTAVASTI JA HELPOSTI

‘/ Keravan oppilaitoksissa on kaikki logistiikan oppimiskokonaisuudet varastotydstd toimitusketjujen

hallintaan.

‘/ Merkittava osa koulutuksesta ja kursseista toteutetaan raataloidysti yritysten tarpeiden mukaisesti.

‘/ Kokonaispalvelupaketteja yrityksen osaamisen kehittdmiseen saadaan yhdistelemalla tutkinto- ja

koulutuspalveluita.

‘/ Keravan oppilaitoksista valmistuu vuosittain logistiikan ammattilaisia, joiden koulutukseen on kuulu-
nut laheisesti yhteistyo yritysten kanssa.

‘/ Tyontekijoiden koulutukseen on saatavilla julkista tukea.
‘/ Oppilaitosyhteistyd takaa nakyvyyden yrityksesi tuleville tydntekijoille.
‘/ Koulutus ja osaamisen kehittaminen tukevat henkilostdsi urakehitystd ja sitoutuneisuutta.

Etdopiskelu helpottaa tydn ja opiskelun yhdistamista

Opetuksessa hyodynnettavat vuorovaikutteiset verkkotyokalut mahdollistavat etdopiskelun ja opiskelun omaan tahtiin.
Tyokaluilla myds yritykset voivat seurata omien kurssiensa edistymista. Yrityksille voidaan myos luoda tdysin ndiden tarpei-
siin ja brandiin radtaloity verkko-opetustyokalu.

LOGISTIIKAN OPPIMISKOKONAISUUDET JA KOULUTUSMUODOT

Logistiikan johtaminen

* Tilaus-toimitusketjun johtaminen

* Esimiestyd

® Satamat ja terminaalitoiminnot

* Logistiikkapalveluiden myynti ja
markkinointi

* Logistiikan yrittdjakoulutus

Logistiikan jdrjestelmat

® Varaston tietojdrjestelmat

* Tietokoneen ajokortti

Turvallisuus

* Ty6turvallisuus

® Ensiapu

* Tulityo

* Hygeniapassi

Kuljetus

® Kuorma-auton kuljetus

* Jakeluauton kuljetus

* Vaarallisten aineiden kuljetus
Varastointi

® Varaston hallinta

® Varaston inventointi

* Tavaran kdsittely ja kerdily

* Vaarallisten aineiden varastointi
Terminaalit

® Trukin ajokortti

© Nosturin kayttd

* Koneiden kaytto ja huolto
Huolinta

* Tullimenettelyt, huolinta

Yrityskohtaisesti radtéloity koulutus

* Logistiikan erikoistumisopinnot

® Oppisopimuskoulutus

* Yhteishankintakoulutus

* Non-stop -koulutus

* Henkildstokoulutus

Omaehtoiset tutkinnot

¢ Liiketalouden ja tietojenkdsittelyn amk-tutkinnot, ylemmat
tutkinnot sekd perustutkinnot

 Logistiikan ammatilliset perustutkinnot (varasto- ja kulje-
tusala)

* Yrittdjyyskoulutus

* Tydharjoittelu yrityksessd

Avoimet kurssit

Maahanmuuttajien koulutus




KERAVA - YLI MILJOONAN IHMISEN AARELLA

Henkilosto- ja tyovoimapalveluilla osaavaa
henkilostod lyhyt- ja pitkdaikaiseen tarpeeseen

‘/ Logistiikan henkilostosuunnittelu- ja osaamiskar-
toituspalveluilla tunnistetaan yrityksesi osaamis- ja
henkildstotarpeet pitkdjdnteisesti, huomioiden
myds muuttuvien tilanteiden vaikutukset.

‘/ Rekrytointi- ja vuokratydvoimapalvelut takaavat
yrityksesi osaavan henkilokunnan saannin helposti
ja joustavasti niin lyhytaikaiseen kuin jatkuvaankin
tarpeeseen.

‘/ Kansainvdliset rekrytointipalvelut parantavat tyovoi-
man saatavuutta.

Yritystoiminnan kehittamispalveluja niin aloit-
televille kuin jo toimiville yrityksille

Keravan oppilaitokset ja Keski-Uuden-

maan Kehittamiskeskus FORUM Oy

tarjoavat yritystoiminnan kehitta-

,‘{"6 mispalveluita. Keski-Uudenmaan

o erpse s N . el s
\ O ) Kehittamiskeskus tarjoaa lisdksi
-\es\‘\ \&60 5&03“ yritysneuvontaa sekd yrityshau-
\ke‘. \ke"’ tomopalveluita. Yritysten kehitta-
O \k‘“' mishankkeisiin voi saada julkista

tukea muun muassa TEKESiltd ja
yritysten perustamiseen TE-kes-
kuksesta.

Kerava - yli miljoonan ihmisen darelld

Kerava on aktiivinen yrityskaupunki, josta on loistavat yh-
teydet koko metropolialueelle. Tavarankuljetukset sujuvat
sekd rautateitse ettd maanteitse. Rakenteilla oleva Vuo-
saaren satamarata palvelee tavaraliikennettd ja se yhtyy
padrataan Keravan eteldpuolella Saviolla. Kansainvalisen
lentokentdn palvelut ovat lahietdisyydella.

Kaupunkiin on my&s helppo tulla tdihin, silld esimerkiksi
junat kulkevat 10 minuutin vélein. Kerava kuuluu p&édkau-
punkiseudun YTV-alueeseen, joten kulkijan kdytéssd on
yhdelld lipulla koko pdakaupunkiseutu. Kaupungissa on
vaivatonta liikkua lyhyiden valimatkojen ja hyvédn kevyen
liikenteen verkoston ansioista.

Kerava kehittdd elinkeinoelamaéansa jatkuvasti. Paatoksen-
teko on nopeaa ja yhteistyo yrityseldman kanssa mutkaton-
ta ja joustavaa. Tontti- ja tila-asioissa autetaan niin pientd
kuin suurtakin yrittdjda. Keravalla toimii runsaat tuhat yri-
tystd, toimitilarakentaminen on vilkasta ja uusia tydpaikka-
alueita kaavoitetaan.

Keravan tavoitteena on nostaa tydpaikkaomavaraisuus 100
prosenttiin. Kaupungin suurimpia tydnantajia ovat Oy Sine-
brychoff Ab, Tuko Logistics Oy ja Metos Oy Ab.

Kaupungin omistuksessa oleva Keravan Energia tarjoaa
alueen yrityksille maan edullisinta energiaa.

.ke ava

Lisatietoja Keravan kaupungista:
A 1l




Logistiikan koulutus- ja kehittamispalveluiden tarjoajat Keravalla

ADULTA QY on yksi Suomen suurimmista ammatillisista aikuiskoulutus-
keskuksista. Kuudessa toimipisteessa opiskelee vuosittain ldhes 15 000
aikuista. Adulta tarjoaa perus-, jatko- ja tdydennyskoulutusta. Yrityksil-
le Adulta tarjoaa koulutuksen lisdksi logistiikan rekrytointipalveluja ja
perehdytyskoulutusta.

Lisdtietoja: Projektipaallikko Pirita Niemi
Puh. (09) 2719 0284, s-posti pirita.niemi@adulta.fi
Internet: www.adulta.fi

adulta

KEUDA tarjoaa nuorille, aikuisille ja elinkeinoelamalle tydelamalahtoista
koulutusta. Keudasta valmistuu logistiikan perus- ja ammattikoulutuk-
sen saaneita varasto- ja kuljetusalan ammattilaisia. Keudan aikuiskou-
lutuspalvelut ja oppisopimuskeskus mahdollistavat aikuisten opinnot
sekad tdysi- ettd osa-aikaisesti.

Lisdtietoja: Logistiikkakouluttaja Pdivi Lindstedt
Puh. 040 840 8078, s-posti paivi.lindstedt@keuda.fi
Internet: www.keuda.fi

Keuda

LAUREA on Suomen kolmanneksi suurin ammattikorkeakoulu aloitus-
paikkojen méddran perusteella. Laurean Keravan yksikdssad valmistuu
logistiikkaan suuntautuneita liiketalouden ja tietojenkasittelyn tradeno-
meja. Aikuiskoulutuksena voidaan suorittaa laaja-alaisia tutkintoja tai
lyhyempia kokonaisuuksia.

Lisdtietoja: Koulutusalajohtaja Ari Poikola
Puh. (09) 8868 7755, s-posti ari.poikola@laurea.fi
Internet: www.laurea.fi

LAUREA

KESKI-UUDENMAAN KEHITTAMISKESKUS OY FORUM on Kuuma-kuntien
Jarvenpddn, Keravan, Mantsaldan, Nurmijdrven, Pornaisten ja Tuusulan
alueen yhteinen kehittamisyhtio. Keskuksen tarkeimmat toimintamuo-
dot ovat yritysten yrityshautomotoiminta, erilaiset yritysten kehittdmis-
projektit sekd seudulliset kehityshankkeet.

Lisdtietoja: Toimitusjohtaja Petri Palovaara
Puh. (010) 820 4501, s-posti petri.palovaara@keuke.fi
Internet: www.keuke.fi
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Logistiikan henkilosto- ja tydvoimapalveluiden tarjoajat
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ADULTA OY WWW.ADULTA.FI, KEUDA WWW.KEUDA.FI, LAUREA, WWW.LAUREA.FI

» Henkilostén osaamiskartoitukset
» Henkiloston kehittdmissuunnitelmat
 Kartoitusten pohjalta raataloidyt koulutukset

KESKI-UUDENMAAN TYOVOIMATOIMISTO, KERAVA WWW.MOL.FI

» Tyontekijoiden rekrytointipalvelut

Rekrytointi ulkomailta

Henkilosto ratkaisut haastaviin rekrytointitilanteisiin
Palkkatuki, Starttiraha uusille yrityksille ja muut tukipalvelut
Koulutuspalvelut yhteistydssad koulutusorganisaatioiden kanssa

ADECCO OY FINLAND OY, PK-SEUTU, WWW.ADECCO.FI

« Tyovoiman resursointipalvelut, Testaus- ja soveltuvuusarviointipalvelut, HR-
konsultointi, Ulkoistamispalvelut

BARONA OY, KERAVA WWW.BARONA.FI

» Henkilostovuokraus, Ulkomaisen tydvoiman vilitys ja Rekrytoinnin palvelu-
keskus

EILAKAISLA OY, HELSINKI WWW.EILAKAISLA.FI
» Henkilostovuokraus ja -kumppanuudet

HUB LOGISTICS, KERAVA WWW.HUBLOGISTICS.FI

« Logistiikan resurssipalvelut ja Asiakaskohtaiset palveluratkaisut yritysten toimi-

tusketjuihin

OPTEAM YHTYMA OY, VANTAA JA JARVENPAA WWW.OPTEAM.FI

» Rekrytointipalvelut koti- ja ulkomailta, Soveltuvuusprofiloinnit ja HR-sovellukset

STAFFPOINT OY, HELSINKI WWW.STAFFPOINT.FI
« Rekrytointipalvelut, Rekrytointipalvelut ja Henkilostdjarjestelmien konsultointi

SYSFORGE OY, KERAVA WWW.SYSFORGE.FI
» Henkilostovuokraus, Logistiikan ulkoistamispalvelut

SUOMEN TRANSVAL OY, TUUSULA WWW.TRANSVAL.FI
» Henkilostovuokraus, Logistiikan ulkoistamispalvelut

VARAMIESPALVELU-YHTIOT, KERAVA WWW.VARAMIESPALVELU.FI
» Henkilostovuokraus, Rekrytointipalvelut ja Tydantajajdrjestelyt

VPS HENKILOSTOPALVELU KY, VANTAA WWW.VPS.FI
» Henkilostovuokraus, Rekrytointipalvelut sekd Ulkomaisen tyovoiman valitys
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utus lisdd Sinebrychoffin tyontekijoiden sitoutuneisuutta

Oy Sinebrychoff Ab tydllistdad Keravalla noin 1 0oo tydnteki-
jda. Henkiloston koulutus on tarked keino edistda tyonteki-
joiden urakehitystd ja sitoutuneisuutta. Koulutuksella var-
mistetaan myds, ettd alihankkijoiden laatu- ja palvelutaso
vastaa yhtion vaatimuksia.

Sinebrychoffilla on paljon kokemusta yhteistyostd Kera-
van oppilaitosten kanssa. Esimerkiksi Adultan ja Keudan
kanssa toteutetut Johtamisen erikoisammattitutkinnon ja

Logistiikan perustutkinnon koulutukset on ldheisesti sidot-
tu yhtion omiin toimintamalleihin ja jarjestetty osin yhtion
omissa toimitiloissa.

Laurea-ammattikorkeakoulun opiskelijat tulevat tutuksi
harjoitus- ja opinndytetdiden sekd tydharjoittelun kautta.
Tybharjoittelussa Keravan oppilaitosten opiskelijat saavat
hyvdt valmiudet juoma-alan ammattilaisten tehtaviin. Ja
usein yhteistyd johtaa rekrytointiin.

Part of the Carlsberg Group




Keravan kaup

123, Fl-04201 K
+358 92949
www.kerava.fi
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Elinkeinosihteeri Tiina Laine
Keravan kaupunki p. (09) 2949 2107
tiina.laine@kerava.fi




